ZAKON

O IZMENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O POREZU
NA DOHODAK GRADANA

Clan 1.

U Zakonu o porezu na dohodak gradana (,Sluzbeni glasnik RS”, br. 24/01,
80/02, 80/02-dr. zakon, 135/04, 62/06, 65/06-ispravka, 31/09, 44/09, 18/10, 50/11,
91/11-US, 93/12, 114/12-US, 47/13, 48/13-ispravka, 108/13, 57/14, 68/14-dr. zakon,
112/151113/17), u €lanu 8. stav 2. menja se i glasi:

,Dohotkom, u smislu stava 1. ovog €lana, naroéito se smatra dohodak koji
fiziCko lice ostvari po osnovu:

1) rada koji obavlja na teritoriji Republike;
2) kori8cenja ili raspolaganja pravom na teritoriji Republike.”
Stav 3. briSe se.
Clan 2.
U ¢lanu 9. stav 1. tacka 9) menja se i glasi:

»9) pomodi u slu€aju smrti zaposlenog, penzionisanog bivieg zaposlenog ili
¢lana porodice zaposlenog — do 67.145 dinara;”.

U tacki 17) posle redi: ,penzija” dodaju se zapeta i reCi: ,naknada uz penziju”.
U tacki 19) posle redi: ,do iznosa koji je” dodaju se reci: ,kao najnizi”.
Posle tacke 23) dodaje se tacka 23a), koja glasi:

,23a) naknade koje, u skladu sa zakonom kojim se ureduje dualno
obrazovanje, kao materijalno i finansijsko obezbedenje u¢enika ostvaruju ucenici koji
obavljaju ucenje kroz rad;”.

Clan 3.
Clan 14. menja se i glasi:
,Clan 14.

Zaradom, u smislu ovog zakona, smatraju se i primanja u obliku bonova,
hartija od vrednosti, osim akcija steCenih u postupku svojinske transformacije,
novc¢anih potvrda, robe, kao i primanja ostvarena €injenjem ili pruzanjem pogodnosti,
oprastanjem duga, kao i pokrivanjem rashoda obveznika nov€anom nadoknadom ili
neposrednim placanjem.

Hartie od vrednosti, osim akcija steCenih u postupku svojinske
transformacije, koje zaposleni dobije od poslodavca ili od s poslodavcem povezanog
lica smatraju se zaradom u momentu sticanja prava raspolaganja na tim hartijama od
vrednosti, odnosno u momentu u kojem se te hartije od vrednosti smatraju
oporezivom zaradom zaposlenog u skladu sa ¢lanom 18. stav 3. ovog zakona.

Primanja iz stava 2. ovog €lana, koja zaposleni dobije od s poslodavcem
povezanog lica, pri Eemu troSak snosi poslodavac, smatraju se zaradom u momentu
u kojem zaposleni stekne pravo raspolaganja na tim hartijama od vrednosti, odnosno
u momentu u kojem se te hartije od vrednosti smatraju oporezivom zaradom
zaposlenog u skladu sa ¢lanom 18. stav 3. ovog zakona.

Osnovicu poreza na zaradu za primanja iz stava 1. ovog €lana, osim hartija
od vrednosti, predstavlja:



1) nominalna vrednost bonova i nov€anih potvrda,
2) cena koja bi se postigla prodajom robe na trzistu,

3) naknada koja bi se postigla na trZistu za uslugu, odnosno pogodnost koja
se Cini obvezniku,

4) nov€ana vrednost pokrivenih rashoda,

uveéana za pripadajuéi porez i doprinose za obavezno socijalno osiguranje
koje iz zarade pla¢a zaposleni (u daljem tekstu: pripadajuée obaveze iz zarade).

Ako je zaposleni po osnovu primanja iz stava 4. ta¢. 1) do 4) ovog Clana
izvrSio novCana placanja isplatiocu zarade, osnovicu poreza na zaradu Cini razlika
izmedu vrednosti tih primanja i nov€anih pla¢anja koja zaposleni vrsi isplatiocu
zarade, uvecana za pripadajuée obaveze iz zarade, odnosno kod samooporezivanja
razlika izmedu prihoda koji je primio, odnosno iz koga je duzan da plati pripadajuce
obaveze iz zarade i nov€anih placanja koja je izvrSio.

Osnovicu poreza na zaradu iz st. 2. i 3. ovog Clana Cini trziSna vrednost
hartija od vrednosti uve¢ana za pripadajuée obaveze iz zarade, odnosno, kod
samooporezivanja, trziSna vrednost hartija od vrednosti u momentu sticanja prava
raspolaganja na tim hartijama od vrednosti, odnosno u momentu u kojem se te hartije
od vrednosti smatraju oporezivom zaradom zaposlenog u skladu sa ¢lanom 18. stav
3. ovog zakona.

Ako je hartije od vrednosti iz st. 2. i 3. ovog c¢lana zaposleni stekao
kupovinom po ceni koja je niza od trziSne, osnovicu poreza na zaradu Cini razlika
izmedu trziSne cene tih hartija od vrednosti u momentu sticanja prava raspolaganja
na tim hartijama od vrednosti, odnosno u momentu u kojem se te hartije od vrednosti
smatraju oporezivom zaradom zaposlenog u skladu sa ¢lanom 18. stav 3. ovog
zakona i iznosa koji je zaposleni platio, uvecana za pripadajuce obaveze iz zarade,
odnosno kod samooporezivanja razlika izmedu trziSne cene tih hartija od vrednosti u
momentu sticanja prava raspolaganja na tim hartijama od vrednosti, odnosno u
momentu u kojem se te hartije od vrednosti smatraju oporezivom zaradom
zaposlenog u skladu sa ¢lanom 18. stav 3. ovog zakona i iznosa koji je zaposleni
platio.

Ako je trziSna vrednost hartija od vrednosti izrazena u stranoj valuti, oshovicu
poreza na zarade predstavlja njena dinarska protivvrednost po zvani¢nom srednjem
kursu Narodne banke Srbije na dan sticanja prava raspolaganja na tim hartijama od
vrednosti, odnosno na dan u kojem se te hartije od vrednosti smatraju oporezivom
zaradom zaposlenog u skladu sa ¢lanom 18. stav 3. ovog zakona.

Cenu, visinu naknade, odnosno nov¢anu vrednost iz stava 4. ta¢. 2) do 4)
ovog ¢lana utvrduje isplatilac zarade u momentu kada se davanje vrsi.

TrziSnu vrednost hartija od vrednosti iz st. 6. i 7. ovog ¢lana utvrduje isplatilac
zarade, odnosho zaposleni na oshovu dostupnih podataka ukoliko su hartije od
vrednosti dobijene od s poslodavcem povezanog lica koje nije obveznik
obracunavanija i pla¢anja poreza po odbitku.”

Clan 4.
Clan 18. menja se i glasi:
,Clan 18.

Ne pla¢a se porez na zarade na primanja zaposlenog od poslodavca po
osnovu:



1) naknade troSkova prevoza za dolazak i odlazak sa rada — do visine cene
mesecéne prevozne karte u javhom saobraéaju, odnosno do visine stvarnih troSkova
prevoza, a najviSe do 3.837 dinara mesec¢no;

2) dnevnice za sluzbeno putovanje u zemlji — do 2.303 dinara po osnovu
cele dnevnice, odnosno do pripadajuéeg iznosa za polovinu dnevnice, utvrdene na
nacin i u skladu sa propisima nadleznog drzavnog organa;

3) dnevnice za sluzbeno putovanje u inostranstvo — do iznosa propisanog
od strane nadleznog drZzavnog organa, a najvise do 50 evra dnevno, utvrdene na
nacin i u skladu sa uslovima propisanim od strane nadleZznog drZzavnog organa;

4) naknade troskova smestaja na sluzbenom putovanju, prema priloZenom
raéunu;

5) naknade prevoza na sluzbenom putovanju, prema prilozenim raunima
prevoznika u javhom saobracaju, a kada je, saglasno zakonu, drugim propisima,
odnosno aktima odobreno koridéenje sopstvenog automobila za sluzbeno putovanije
ili u druge sluzbene svrhe — do iznosa 30% cene po osnovnoj jedinici mere
pogonskog goriva pomnozenog s brojem jedinica mere pogonskog goriva koje je
potroSeno, a najviSe do 6.716 dinara mesecno;

6) dnevne naknade koju ostvaruju pripadnici Vojske Srbije u vezi sa
vr§enjem sluzbe, saglasno propisima koji ureduju Vojsku Srbije;

7) solidarne pomoéi za slu€aj bolesti, zdravstvene rehabilitacije ili
invalidnosti zaposlenog ili ¢lana njegove porodice — do 38.370 dinara;

8) poklona deci zaposlenih, starosti do 15 godina, povodom Nove godine i
Bozi¢a — do 9.592 dinara godiSnje po jednom detetu;

9) jubilarne nagrade zaposlenima, u skladu sa zakonom koji ureduje rad —
do 19.183 dinara godiSnje;

10) nov€ane pomoci koja sluzi za leCenje zaposlenog u zemlji ili inostranstvu,
u visini stvarnih troSkova le€enja, dokumentovano radunima zdravstvene ustanove
koja je le€enje izvrsila, kao i dokumentovani troSkovi prevoza i smestaja za potrebe
le€enja tog lica;

11) sopstvenih akcija, opcija na sopstvene akcije ili sopstvenih udela
poslodavca ili akcija, opcija na akcije ili udela sa poslodavcem povezanog lica (u
daliem tekstu: sopstvene akcije) koje zaposleni stekne bez naknade ili po
povlasc¢enoj ceni od poslodavca;

12) solidarne pomodi za slu€aj rodenja deteta do visine prosecne zarade
isplacene u Republici prema poslednjem objavljenom podatku republickog organa
nadleznog za poslove statistike, po novorodenom detetu.

Ne plaéa se porez na zarade na primanja iz stava 1. tacka 11) ovog ¢lana
koja zaposleni ostvari od s poslodavcem povezanog lica.

Izuzetno od stava 1. tacka 11) i stava 2. ovog ¢lana:

1) ukoliko zaposleni otudi sopstvene akcije pre isteka dve godine od dana
sticanja prava raspolaganja na tim sopstvenim akcijama, takve sopstvene akcije
smatracée se oporezivom zaradom zaposlenog u smislu ¢lana 14. ovog zakona u
momentu otudenja;

2) ukoliko poslodavac ili povezano lice poslodavca otkupe od zaposlenog
sopstvene akcije, te sopstvene akcije smatraée se oporezivom zaradom zaposlenog
u smislu ¢lana 14. ovog zakona u momentu otkupa;



3) ukoliko zaposlenom prestane radni odnos kod poslodavca pre isteka dve
godine od dana sticanja prava raspolaganja nad sopstvenim akcijama osim u slu¢aju
prestanka radnog odnosa nezavisno od njegove volje i volje poslodavca u skladu sa
zakonom koji ureduje rad, prestanka radnog odnosa usled sticanja prava na starosnu
penziju u skladu sa zakonom Kkoji ureduje penzijsko i invalidsko osiguranje i
prestanka radnog odnosa radi zasnivanja radnog odnosa kod povezanog lica
poslodavca, te sopstvene akcije smatrace se oporezivom zaradom zaposlenog u
smislu ¢lana 14. ovog zakona isplacenom na poslednji dan trajanja radnog odnosa
zaposlenog kod poslodavca.

Ne plac¢a se porez na zarade na primanja iz stava 1. ta¢. 1) do 5) ovog €lana
koja ostvaruju lica koja nisu u radnom odnosu, ali za svoj rad ostvaruju prihode za
koje su obveznici poreza na zaradu u smislu ovog zakona.

Za utvrdivanje poreza na zarade po osnovu dnevnice za sluzbeno putovanje
u inostranstvo, primanja iznad iznosa propisanog od strane nadleznog drzavnog
organa, odnosno iznad neoporezivog iznosa od 50 evra iz stava 1. tatka 3) ovog
Clana, konvertuju se u dinarski iznos po zvani¢nom srednjem kursu Narodne banke
Srbije na dan obracuna troSkova.

Ministar finansija blize ureduje ostvarivanje prava na poresko oslobodenje iz
stava 1. tac. 7), 10) i 11) ovog ¢lana.”

Clan 5.
Posle ¢lana 18. dodaje se ¢lan 18a, koji glasi:
,Clan 18a

lzuzetno od &lana 14. ovog zakona ne plaéa se porez na zarade na izdatke
poslodavca u cilju stvaranja i odrzavanja uslova za rekreaciju zaposlenih na radnom
mestu (izdaci za izgradnju i/ili nabavku opreme za rekreaciju na radnom mestu),
naknade troSkova kolektivne rekreacije zaposlenih, odnosno organizovanja sportskih
dogadaja i aktivnhosti zaposlenih koje se sprovode u cilju poboljSanja zdravlja
zaposlenih i/ili izgradnji boljih odnosa izmedu samih zaposlenih, odnosno zaposlenih
i poslodavca.

Pravo na poresko oslobodenje iz stava 1. ovog ¢lana moze se ostvariti samo
ukoliko se aktivnosti kolektivne rekreacije zaposlenih iz stava 1. ovog ¢lana sprovode
u skladu sa aktima poslodavca i ukoliko svi zaposleni poslodavca imaju pravo na
rekreaciju iste vrste, kvaliteta i obima.

Izuzetno od stava 2. ovog €lana pravo na poresko oslobodenje iz stava 1.
ovog ¢lana moze se ostvariti i ukoliko svi zaposleni nemaju pravo na rekreaciju iste
vrste, kvaliteta i obima, pod uslovom da se razlika u ostvarivanju prava moze
obrazloziti odgovaraju¢om ekspertizom medicine rada.

Pravo na poresko oslobodenje iz stava 1. ovog ¢lana postoji u slucaju
organizovanja sportskih dogadaja, odnosno aktivhosti zaposlenih, pod uslovom da se
oni sprovode na osnovu obrazlozene odluke poslodavca, pri ¢emu pravo uceséa na
njima ima i koristi ga znacajan broj zaposlenih kod poslodavca.

Ministar finansija blize ureduje primenu odredaba st. 1. do 3. ovog ¢lana.”
Clan 6.
Clan 21d menja se i glasi:
,Clan 214

Poslodavac — novoosnovano privredno drustvo, novoosnovani preduzetnik i
novoosnovani preduzetnik poljoprivrednik, koji je upisan u registar nadleznog organa,
odnosno organizacije, moze da ostvari pravo na oslobodenje od pla¢anja poreza po



oshovu zarade osnivaca koji su zaposleni u tom priviednom drustvu, odnosno po
osnovu licne zarade preduzetnika i preduzetnika poljoprivrednika.

Pravo na poresko oslobodenje iz stava 1. ovog ¢lana, poslodavac mozZe da
ostvari za <zarade osnivaCa i licne =zarade preduzetnika i preduzetnika
poljoprivrednika, isplacene u periodu od 12 meseci od dana kada je osnovano
privredno drustvo, odnosno registrovan preduzetnik i preduzetnik poljoprivrednik, Ciji
mesecni iznos pojedinaéno za svako lice u periodu koridéenja oslobodenja nije viSi
od 37.000 dinara koji iznos u sebi ne sadrZi pripadajuée obaveze iz zarade.

Pravo na poresko oslobodenje prestaje po isteku perioda iz stava 2. ovog
¢lana, odnosno na dan kada se izvrdi isplata mesecne zarade osniva¢a, odnosno
licne zarade preduzetnika i preduzetnika poljoprivrednika koja je viSa od iznosa iz
stava 2. ovog C&lana, i poslodavac je duzan da obraduna i plati porez na zaradu,
odnosno liénu zaradu, na iznos koji je isplatio uveéan za porez i pripadajuce
doprinose koji se plaéaju iz zarade, kao i da za naredne zarade isplacene tim licima
obraCunava i plaéa porez na zaradu u skladu sa zakonom.

Pravo na poresko oslobodenje iz stava 1. ovog €lana poslodavac ostvaruje
pod slede¢im uslovima:

1) da je fiziCko lice — osniva¢, odnosno svaki od osnivaca ako ih je viSe,
zasnovao radni odnos sa novoosnovanim privrednim drustvom, zaklju€io ugovor o
radu u skladu sa zakonom kojim se ureduju radni odnosi i da je prijavljen na
obavezno socijalno osiguranje u Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja;

2) da je fizitko lice — preduzetnik, odnosno preduzetnik poljoprivrednik
prijavljen na obavezno socijalno osiguranje u Centralni registar obaveznog socijalnog
osiguranja;

3) da u periodu za koji ostvaruje pravo na poresko oslobodenje to pravo
moze da ostvari za najvise devet osnivaca zaposlenih, koji ispunjavaju uslove;

4) da su fizi¢ka lica — osnivaci privrednog drustva, preduzetnik i preduzetnik
poljoprivrednik, u periodu od najmanje Sest meseci neprekidno pre dana osnivanja

privrednog drustva, odnosno registrovanja preduzetnika ili preduzetnika
poljoprivrednika, kod Nacionalne sluzbe za zaposljavanje bili prijavljeni kao
nezaposleni ili da su u periodu od 12 meseci pre dana oshivanja, odnosho

registrovanja stekli srednje, vise ili visoko obrazovanje, u skladu sa zakonom.

Poresko oslobodenje iz ovog €lana moze da ostvari poslodavac — privredno
drustvo, preduzetnik i preduzetnik poljoprivrednik, koji je oshovan, odnosno
registrovan zaklju¢no sa 31. decembrom 2020. godine.

Po osnovu zarade, odnosno licne zarade lica iz stava 4. ovog ¢lana za koja je
jedan novoosnhovani poslodavac ostvario poresko oslobodenje iz ovog ¢lana, drugi
novooshovani poslodavac - priviedno drustvo, preduzetnik i preduzetnik
poljoprivrednik, ne moze za ta lica da ostvari poresko oslobodenje iz ovog ¢lana.

Poslodavac koji koristi poresko oslobodenje iz ovog ¢lana, osim u skladu sa
odredbom zakona kojim se ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje koja
se odnosi na istu vrstu oslobodenja, po osnovu zasnivanja radnog odnosa sa tim
licem nema pravo da za to lice ostvari druge olakSice, ukljuCujuci i koriscenje
subvencija za zapo$ljavanje i samozapoSljavanje.”

Clan 7.

U ¢lanu 35. stav 1. posle reéi: ,dobitaka i gubitaka” dodaju se zapeta i redi:
,utvrdivanje iznosa kapitalnih dobitaka koji se ukljuuju u oporezivi prihod od
samostalne delatnosti”.



Clan 8.
U Clanu 42. stav 2. reCi: ,preduzetnik koji” zamenjuju se re€ima: ,lice koje”.
U stavu 3. rec: ,preduzetnika” zamenjuje se re€ima: ,iz st. 1. i 2. ovog €lana”.

U stavu 5. re¢: ,Preduzetnik” zamenjuje se re¢ima: ,Obveznik poreza na
prihode od samostalne delatnosti”.

U stavu 6. reC: ,preduzetniku” zamenjuje se recima: ,obvezniku iz stava 5.
ovog ¢lana”.

U stavu 7. posle redi: ,Preduzetnik” dodaje se rec: ,pausalac”.
Clan 9.
U ¢lanu 65b posle stava 2. dodaje se stav 3, koji glasi:

,Obveznikom u smislu stava 1. ovog ¢lana smatra se i fizitko lice koje
ostvaruje prihod od iznajmljivanja stanova i soba za period duzi od 30 dana, a koje
saglasno zakonima kojima se ureduju ugostiteljstvo i turizam ne pruza ugostiteljske
usluge.”

Clan 10.

U ¢lanu 65v stav 1. posle reci: ,0d nepokretnosti” dodaju se zapeta i reci:
»Uklju€ujuéi i prihod od iznajmljivanja stanova i soba za period duzi od 30 dana,”.

Stav 2. menja se i glasi:

»1zuzetno od stava 1. ovog Clana, u oporezivi prihod ne uracunava se prihod
po osnovu pruzanja usluga smestaja za period do 30 dana koji ima poreski tretman
saglasno ¢lanu 84b ovog zakona.”

Clan 11.
U ¢lanu 72a stav 3. menja se i glasi:

.lzuzetno od stava 1. tatka 5) ovog €lana, pravo na poresko izuzimanje ne
ostvaruje se u slu€aju kada ¢lan drustva prenese udeo ili akcije, odnosno deo udela
ili akcija koje ima u drustvu, a po osnovu tog prenosa drustvo sti¢e sopstvene udele,
odnosno akcije u smislu zakona kojim se ureduju privredna drustva.”

Clan 12.
U ¢lanu 74. posle stava 7. dodaje se novi stav 8, koji glasi:

»lzuzetno od st. 5, 6. i 7. ovog €lana, ukoliko je obveznik hartije od vrednosti
stekao u smislu ¢lana 18. stav 1. tacka 11) i stav 2. ovog zakona, nabavnom cenom
iz stava 1. ovog Clana smatra se cena koju obveznik dokumentuje kao stvarno
pla¢enu, odnosno, ako to ne ucini, smatra se da je nabavna cena nula dinara.”

Dosadasniji stav 8. postaje stav 9.

U dosadasnjem stavu 9, koji postaje stav 10, broj: ,8.” zamenjuje se brojem:

Dosada$niji stav 10. postaje stav 11.

Clan 13.
U ¢lanu 75. stav 4. reci: ,st. 8, 9. i 10.” zamenjuju se re€ima: ,st. 9, 10.111.”.
Dodaje se stav 5, koji glasi:

,Nabavna cena hartija od vrednosti koje zaposleni dobije bez naknade od
poslodavca ili od s poslodavcem povezanog lica u smislu ¢lana 18. stav 1. tacka 11) i
stav 2. ovog zakona, je nula dinara.”



Clan 14.

U ¢&lanu 79. stav 1. posle reci: ,odnosno domacinstva,” dodaju se reci: ,u
Republici,”.

Clan 15.

U ¢lanu 81. posle reéi: ,sportista i sportskih struénjaka” dodaju se zapeta i
reci: ,prihodi po osnovu pruzanja ugostiteljskih usluga u skladu sa zakonima kojima
se ureduju turizam i ugostiteljstvo”.

Clan 16.

U Clanu 83. stav 4. tacka 1) redi: ,do iznosa od 11.684 dinara” zamenjuju se
re€ima: ,do iznosa od 100.000 dinara”.

Clan 17.
Posle ¢lana 84a dodaju se naslov iznad €lana i ¢lan 84b, koji glase:
.Prihodi po osnovu pruzanja ugostiteljskih usluga
Clan 84b

Prihodima od ugostiteljskih usluga smatraju se prihodi koje fizicko lice
saglasno zakonima kojima se ureduju ugostiteljstvo i turizam ostvari od pruzanja
ugostiteljskih usluga u ugostiteljskom objektu domace radinosti i objektu seoskog
turistiCkog domacinstva.

Prihodima iz stava 1. ovog Clana smatraju se prihodi koje fizi¢ko lice saglasno
zakonima kojima se ureduju ugostiteljstvo i turizam ostvari od usluga smestaja u
ugostiteljskom objektu domacde radinosti i objektu seoskog turistickog domacinstva u
periodu do 30 dana.

Ugostiteljskim objektom domacée radinosti i objektom seoskog turistiCkog
domacdinstva u smislu st. 1. i 2. ovog ¢lana smatra se ugostiteljski objekat domace
radinosti (kuc¢a, apartman i soba) i objekat seoskog turistickog domacinstva, u smislu
zakona kojima se ureduju ugostiteljstvo i turizam.

Obveznik poreza je fiziCko lice koje ostvaruje prihode iz st. 1. i 2. ovog ¢lana.

Oporezivi prihod za kalendarsku godinu €ini iznos 5% prosecne mesecne
zarade po zaposlenom u Republici u godini koja prethodi godini za koju se utvrduje
porez, pomnozen brojem pojedinaénih lezajeva, odnosno kamp parcela i
odgovaraju¢im koeficijentom prema kategoriji turistickog mesta saglasno zakonima
kojima se ureduju ugostiteljstvo i turizam.

Ministar nadlezan za poslove finansija i ministar nadlezan za poslove turizma
sporazumno ureduju blize uslove, kriterijume i elemente za oporezivanje prihoda iz
stava 5. ovog €¢lana.”

Clan 18.
U ¢lanu 85. stav 1. tacka 10) menja se i glasi:

,10) prihodi po osnovu prodaje dobara ostvarenih obavljanjem priviemenih ili
povremenih poslova, ako nisu oporezovani po drugom oshovu u smislu ovog
zakona;”.

Tacka 15) menja se i glasi:

»,15) prihodi od prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga,
uklju€ujuci i prihod po osnovu prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja,
kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, pCelinjeg roja (pcela) i puzeva;”.

Stav 4. menja se i glasi:



»lzuzetno od stava 3. ovog Clana, oporezivi prihod iz stava 1. tacka 15) ovog
Clana, koji fiziCko lice ostvari od prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga,
ukljuCujuci i prihod po osnovu prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja,
kao i uzgajanja i prodaje pecuraka, pcelinjeg roja (p€ela) i puzeva, €ini bruto prihod
umanjen za normirane trodkove u visini od 90%.”

Posle stava 8. dodaje se novi stav 9, koji glasi:

.Porez na druge prihode ne pla¢a se ni u sluéaju otpisa dela potraZivanja koji
banka ima prema duzZniku po osnovu kredita kada, saglasno medusobnom
vansudskom poravnanju, duznik isplati deo potrazivanja koji banka ima prema njemu
a preostali deo tog potrazivanja banka otpise.”

Dosadasniji stav 9. postaje stav 10.

U dosadasnjim st. 10. i 11, koji postaju st. 11. i 12, posle reci: ,neoporezivog
iznosa”, na oba mesta, dodaju se zapeta i reéi: ,uvecana za pripadajuée obaveze
koje se plaéaju na teret primaoca prihoda”.

Dosadasniji stav 12, koji postaje stav 13, menja se i glasi:

.zuzetno od stava 1. tatka 15) ovog €lana, ne oporezuju se prihodi od
prodaje poljoprivrednih i Sumskih proizvoda i usluga, ukljuujuéi i prihod po osnovu
prikupljanja i prodaje Sumskih plodova i lekovitog bilja, kao i uzgajanja i prodaje
peluraka, pc€elinjeg roja (p€ela) i puzeva, koje ostvare fizi¢ka lica:

1) nosioci poljoprivrednog gazdinstva,;

2) koja doprinose za obavezno socijalno osiguranje plac¢aju po resenju kao
osiguranici po osnovu poljoprivredne delatnosti, u skladu sa zakonom kojim se
ureduju doprinosi za obavezno socijalno osiguranje;

3) korisnici poljoprivredne penzije.”
Clan 19.
U ¢lanu 87. stav 2. posle tacke 6) dodaje se taCka 6a), koja glasi:

,0a) oporezivog prihoda od pruzanja ugostiteljskih usluga iz ¢lana 84b ovog
zakona;”.

U tacki 8) redi: ,ta€. 1) do 7)” zamenjuju se re¢ima: ,tac. 1) do 6) i tacke 7)".
Stav 3. menja se i glasi:

,LZarade iz stava 2. tacka 1) ovog ¢€lana i oporezivi prihodi iz tacke 2) tog stava
u vezi sa ¢lanom 40. ovog zakona i ta€. 3), 6) i 7) tog stava umanjuju se za porez i
doprinose za obavezno socijalno osiguranje placene na te prihode u Republici na
teret lica koje je ostvarilo zaradu, odnosno oporezive prihode, a oporezivi prihodi iz
tacke 2) tog stava u vezi sa ¢lanom 33. stav 2. ovog zakona i ta€. 4), 5) i 6a) tog
stava umanijuju se za porez placen na te prihode u Republici. Za preduzetnike koji su
se opredelili za liénu zaradu, zarada se umanjuje za porez i doprinose za obavezno
socijalno osiguranje plaéene na te prihode u Republici na teret preduzetnika koji se
opredelio za zaradu, a oporezivi prihod iz ¢lana 33. stav 2. ovog zakona koji ostvari
od samostalne delatnosti umanjuje se za porez plaéen na te prihode u Republici.”

Clan 20.
Posle ¢lana 95. dodaje se ¢lan 95a, koji glasi:
,Clan 95a

Obveznik po osnovu prihoda od pruzanja ugostiteljskih usluga iz ¢lana 84b
koji u toku godine po¢ne da pruza ugostiteljske usluge duzan je da podnese poresku
prijavu u roku od 15 dana od dana pravnosnaznosti reSenja kojim se objekat domace



radinosti i seoskog turizma razvrstava u odgovaraju¢u kategoriju u skladu sa
zakonom kojim se ureduje ugostiteljstvo.

Obveznik iz ¢lana 84b stav 4. ovog zakona koji je podneo poresku prijavu iz
stava 1. ovog Clana, kome se ne promene elementi od znaCaja za visinu poreske
obaveze za narednu godinu, nije duZzan da podnese poresku prijavu za narednu
godinu.

Obveznik iz ¢lana 84b stav 4. ovog zakona kome se u toku godine promene
elementi od zna&aja za visinu poreske obaveze, duzan je da o tome obavesti poreski
organ podnosenjem poreske prijave u roku od 15 dana od dana nastanka promene.

Obveznik iz ¢lana 84b stav 4. ovog zakona koji u toku godine prestane da
pruza ugostiteljske usluge, duzan je da o tome obavesti poreski organ podnosenjem
poreske prijave u roku od 15 dana od dana kada prestane da pruza ugostiteljske
usluge u skladu sa zakonom kojim se ureduje ugostiteljstvo.”

Clan 21.
U ¢lanu 96. st. 3. i 4. briSu se.

Clan 22.
U ¢lanu 98. tacka 2) menja se i glasi:

»2) za prihode od nepokretnosti i za prihode po osnovu pruzanja
ugostiteljskih usluga — poreskom organu na Cijoj teritoriji se nalazi nepokretnost,
objekat domace radinosti, odnosno objekat seoskog turistickog domacinstva;”.

Clan 23.
U ¢lanu 100. posle tacke 2) dodaje se tacka 2a), koja glasi:

»2a) prihod po osnovu pruzanja ugostiteljskih usluga u skladu sa zakonima
kojima se ureduju turizam i ugostiteljstvo;”.

Clan 24.
U ¢lanu 109. posle stava 7. dodaju se novi st. 8. do 12, koji glase:

,Prihod po osnovu pruzanja ugostiteljskih usluga utvrduje se na osnovu
podataka iz poreske prijave, kriterijuma i elemenata iz ¢lana 84b ovog zakona, kao i
na osnovu drugih podataka.

Do donoSenja reSenja o utvrdivanju poreza za tekuéu godinu, obveznici
poreza iz ¢lana 84b ovog zakona duzni su da pla¢aju porez u visini obaveze koja
odgovara iznosu poreza utvrdenog reSenjem za prethodnu godinu.

Obveznik iz ¢lana 84b ovog zakona koji u toku godine zapoéne pruzanje
ugostiteljskih usluga duzan je da placa porez pocev za naredni kvartal u odnosu na
onaj u kome je pocéeo da pruza usluge.

U slu€aju kada u toku godine dode do promene elemenata koji su od znacaja
za visinu poreske obaveze, poreski organ reSenjem utvrduje novu poresku obavezu
koja se plac¢a poCev za naredni kvartal u odnosu na kvartal u kome je doSlo do
promene elemenata od znacaja za visinu poreske obaveze.

U slu€aju kada u toku godine prestane da pruza ugostitelijske usluge,
obveznik je duzan da izvrSi poresku obavezu zaklju¢no za kvartal u kome je prestao
da pruza usluge.”

Dosada$niji stav 8. postaje stav 13.
Clan 25.

U ¢lanu 110. tacka 2) tacka na kraju zamenjuje se tackom i zapetom.
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Dodaje se tacka 3), koja glasi:

»3) 15 dana od dana isteka kvartala — na prihod po osnhovu pruzanja
ugostiteljskih usluga.”

Clan 26.

Odredbe ¢&l. 3. i 4. ovog zakona u delu koji se odnosi na sopstvene akcije
primenjivace se na akcije ste¢ene poc€ev od 1. januara 2019. godine.

Clan 27.

Odredbe ¢€l. 5. i 6. ovog zakona primenjivace se po€ev od 1. januara 2019.
godine.

Clan 28.

Poslodavac koji je do dana stupanja na snagu ovog zakona stekao pravo na
oslobodenje iz ¢lana 21d Zakona o porezu na dohodak gradana (,Sluzbeni glasnik
RS”, br. 24/01, 80/02, 80/02-dr. zakon, 135/04, 62/06, 65/06-ispravka, 31/09, 44/09,
18/10, 50/11, 91/11-US, 93/12, 114/12-US, 47/13, 48/13-ispravka, 108/13, 57/14,
68/14-dr. zakon, 112/15 i 113/17), nastavlja da koristi oslobodenje u skladu sa tim
zakonom.

Oslobodenije iz stava 1. ovog ¢lana poslodavac moze da koristi za ona lica za
koja je stekao to pravo do dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 29.

Odredba ¢lana 7. ovog zakona primenjuje se kod utvrdivanja, obraCunavanja i
pla¢anja poreske obaveze poc€ev za 2019. godinu.

Clan 30.

Odredbe ¢&l. 9, 10, 15, 17, 19, 20, 22, 23, 24. i 25. ovog zakona, koje se
odnose na prihod od ugostiteljskih usluga, primenjivace se po€ev od 1. jula 2019.
godine.

Lica koja na dan stupanja na snagu ovog zakona, kao i lica koja po stupanju
na snagu ovog zakona, a pre pocetka primene odredaba ovog zakona koje se
odnose na prihod od ugostiteljskih usluga, pruzaju ugostiteljske usluge u skladu sa
zakonima kojima se ureduju ugostiteljstvo i turizam, duzna su da u periodu pocev od
1. maja 2019. godine pa zaklju¢no sa 30. junom 2019. godine podnesu poresku
prijavu nadleznom poreskom organu.

Clan 31.

Prvo uskladivanje neoporezivog iznosa od 100.000 dinara iz ¢lana 16. ovog
zakona, po osnovu dobitaka od igara na sreéu, vrsi se poc¢ev u 2020. godini.

U postupcima utvrdivanja, naplate i kontrole naplate poreza na dobitke od
igara na sre¢u koji nisu okon¢ani do dana stupanja ha snagu ovog zakona, porez na
dobitke od igara na srecu utvrdi¢e se u skladu sa ovim zakonom.

Clan 32.

Podzakonski akti za izvrSavanje ovog zakona donecée se u roku od 120 dana
od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 33.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom
glasniku Republike Srbije”.
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